Приложение N 1
к Порядку

                                    _______________________________________
                                          (представителю нанимателя -
                                    _______________________________________
                                       наименование должности, Ф.И.О.)
                                    от ____________________________________
                                      (наименование должности, структурного
                                    _______________________________________
                                      подразделения Агентства по развитию
                                    _______________________________________
                                      человеческого потенциала и трудовых
                                    _______________________________________
                                         ресурсов Ульяновской области,
                                    _______________________________________
                                                    Ф.И.О.)

                                УВЕДОМЛЕНИЕ

    В  соответствии  с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 27.07.2004
N   79-ФЗ   "О  государственной  гражданской  службе  Российской Федерации"
уведомляю  Вас  о  том, что я намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу
___________________________________________________________________________
           (указать сведения о деятельности, которую собирается
___________________________________________________________________________
  осуществлять государственный гражданский служащий Агентства по развитию
__________________________________________________________________________
  человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области, место
                работы, должность, должностные обязанности,
__________________________________________________________________________,
       предполагаемые сроки выполнения соответствующей работы, иное)

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.

___________________                            ____________________________
      (дата)                                            (подпись)

Приказ Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 25.06.2018 N 15-п (ред. от 06.05.2024) "О порядке предварительного уведомления государственными гражданскими служащими Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу" {КонсультантПлюс}
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